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BELCHATOWA ZARZADZENIE NR 226/2016
PREZYDENTA MIASTA BELCHATOWA

z dnia 29 sierpnia 2016 r.

w sprawie powotania Komisji Konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Betchatowie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j.
Dz. U. z 2016 r. poz. 446), art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 902), w zwiazku z Zarzadzeniem Nr 215/2016 Prezydenta
Miasta Betchatowa z dnia 29 sierpnia 2016 r. w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Betchatowie zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Powotuje Komisje Konkursowa do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Betchatowie w sktadzie:

1) Lukasz Politanski - Wiceprezydent Miasta Betchatowa;
2) Artur Kurzeja - Sekretarz Miasta;
3) Marek Bystrzycki - Radca Prawny w Zespole Obstugi Prawnej Urzedu Miasta Betchatowa;

4) Nina Galewska - Koordynator Zespotu ds. Pomocy Spotecznej i Zdrowia Urzedu Miasta
Betchatowa;

5) Patrycja Dulla - Zastepca Kierownika Zespotu ds. statystyk, analiz i projektéow w Miejskim
Osrodku Pomocy Spotecznej w Betchatowie.

§ 2. Obowiazki Przewodniczacego Komisji Konkursowej wymienionej w §1, powierzam Panu
tukaszowi Politanskiemu, ktory kieruje jej pracami.

§ 3. Szczegotowy tryb pracy Komisji Konkursowej okresla Regulamin pracy Komisji Konkursowej,
stanowiacy zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Koordynatorowi Zespotu ds. Pomocy Spotecznej i Zdrowia
Urzedu Miasta Betchatowa.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

-~

/“Prezydent Miasta

Betchatowa
VI E S, 8, W

mgr Mariola Czechowska

Id: 8122BA39-4187-4AEC-B34D-DE7D770C9794. Podpisany Strona 1



Zatacznik do zarzadzenia Nr 226/2016
Prezydenta Miasta Betchatowa

z dnia 29 sierpnia 2016 r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej do przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Betchatowie

Regulamin okresla zasady przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Betchatowie oraz szczegotowy tryb pracy Komisji Konkursowej powotanej do
przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w
Betchatowie.

§ 1. 1. Komisje Konkursowa, zwana dalej Komisja, powotuje Prezydent Miasta Betchatowa w
drodze zarzadzenia.

2. Komisja dziata na posiedzeniach.

3. Posiedzenia Komisji zwotuje Przewodniczacy, ktory:
1) przewodniczy jej obradom;
2) kieruje pracami Komisji;
3) zawiadamia pisemnie lub telefonicznie cztonkéw Komisji o terminie i miejscu posiedzen
Komisji;
4) niezwtocznie po zakonczeniu konkursu przekazuje protokét z prac Komisji Prezydentowi
Miasta Betchatowa.

4. Komisja moze dziata¢ w niepetnym sktadzie, ale nie w mniejszym niz 2/3 sktadu osobowego.

5. Komisja realizuje swoje obowiazki nieodptatnie.

6. Komisja rozwigzuje sie po rozstrzygnieciu konkursu.

§ 2. 1. Komisja sposrod swoich cztonkow wybiera Sekretarza w celu protokotowania posiedzen
Komisji i prowadzenia dokumentacji konkursowej.

2. Z prac Komisji sporzadza sie protokot, ktory bezposrednio po zakonczeniu prac Komisji podpisuja
wszyscy jej cztonkowie obecni na posiedzeniu.

3. Do protokotu dotacza sie karty punktowania okreslajace kryteria przydatnosci kandydata na
stanowisko, stanowiace zatacznik do niniejszego Regulaminu.

§ 3. 1. Konkurs przeprowadza sie w dwoch etapach.
1) w pierwszym etapie, przebiegajacym bez udziatu kandydatow:
- Przewodniczacy zapoznaje Komisje z Regulaminem pracy Komisji Konkursowej;

- ustala bezstronnos¢ cztonkow Komisji, a w przypadku stwierdzenia, ze wsrod cztonkow
Komisji sa osoby zwigzane pokrewienstwem, powinowactwem lub matzenstwem z
kandydatem bioracym udziat w konkursie, wyklucza te osoby z prac Komisji;

- Komisja otwiera zamkniete koperty ze ztozonymi ofertami i na podstawie dokumentow
stwierdza, czy kandydaci spetniaja warunki okreslone w ogtoszeniu o konkursie oraz decyduje
o dopuszczeniu ich do drugiego etapu konkursu - rozmowy kwalifikacyjnej;

- oferty ztozone po terminie, nie zawierajace wszystkich dokumentow oraz te, z ktorych
wynika, ze kandydat nie spetnia wymagan, zawartych w ogtoszeniu o konkursie, podlegaja
odrzuceniu, a kandydaci nie zostaja dopuszczeni do drugiego etapu konkursu;

2) kandydaci dopuszczeni do drugiego etapu konkursu o miejscu i terminie rozmowy
kwalifikacyjnej zostang powiadomieni indywidualnie przez Sekretarza Komisji.
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§4. 1. W drugim etapie konkursu cztonkowie Komisji dokonuja merytorycznej oceny kandydatow
poprzez przyznanie punktow na karcie punktowej, okreslajacej kryteria przydatnosci kandydata,
ktora stanowi zatacznik do niniejszego Regulaminu.

2. Za zwyciezce konkursu uznaje sie kandydata, ktory uzyskat najwieksza liczbe punktéw.

3. W przypadku uzyskania przez dwoch lub wiecej kandydatow tej samej liczby punktow,
kandydata wytania Komisja zwykta wiekszoscia gtosow w gtosowaniu jawnym.

4. Na podstawie uzyskanych wynikow Komisja Konkursowa wytania zwyciezce.

5. Ogtoszenie wynikow konkursu nastgpuje po zakonczeniu gtosowania poprzez odczytanie
protokotu przez Sekretarza.

§ 5. Oficjalne wyniki konkursu umieszcza sie niezwtocznie na stronie podmiotowej Biuletynu
Informacji Publicznej www.bip.belchatow.pl , na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Betchatowa, na
tablicy ogtoszen i stronie internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Betchatowie.

§ 6. Wszystkie dokumenty z przeprowadzonego postepowania konkursowego Komisja przekazuje do
Zespotu ds. Pomocy Spotecznej i Zdrowia Urzedu Miasta Betchatowa.
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Zatacznik do Regulaminu pracy

Komisji Konkursowej do przeprowadzenia

konkursu na stanowisko Dyrektora

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

KARTA PUNKTOWA
okreslajaca kryteria przydatnosci kandydata na stanowisko Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Betchatowie

w Betchatowie
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Czytelny podpis cztonka Komisji
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