 Z A R Z Ą D Z E N I E  Nr 90/2015
P R E Z Y D E N T A  M I A S T A  B E Ł C H A T O W A
z dnia 30 marca 2015 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu Systemu Oceny Pracowników „SOP” oraz Systemu Oceny Pracowników „SOP” Urzędu Miasta Bełchatowa.

Na podstawie art. 27 i art. 28 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.                    o pracownikach samorządowych (Dz. U. z  2014 r. poz. 1202)  zarządzam,              co następuje:

§1. Ustalam Regulamin Systemu Oceny Pracowników „SOP” Urzędu Miasta Bełchatowa, stanowiący załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia.


§2. Ustalam System Oceny Pracowników „SOP” Urzędu Miasta Bełchatowa, stanowiący załącznik nr 2 do niniejszego zarządzenia.


§3. Ocenę w 2015 roku należy przeprowadzić do dnia 30 kwietnia 2015 r.     W tym terminie należy przeprowadzić rozmowy oceniające ze wszystkimi podległymi pracownikami oraz przekazać wypełniony i podpisany arkusz oceny do Sekretarza Miasta. Ocena obejmować będzie okres od dnia 1 maja 2013 r. 

§4. Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Bełchatowa.


§5. Traci moc zarządzenie nr 38/2013 Prezydenta Miasta Bełchatowa z dnia 
25 lutego 2013 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Systemu Oceny Pracowników „SOP” oraz Systemu Oceny Pracowników „SOP” Urzędu Miasta Bełchatowa.


§6.  Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia.

