Zalgcznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr ;MQ .‘2'017“
Regulamin

Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Urzedu Miasta Belchatowa

I Postanowienia ogolne

§ 1. Zasady tworzenia zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych oraz zasady
gospodarowania $rodkami funduszu reguluja przepisy ustawy z dnia 4 marca 1994 r.
o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz.U. z 2012 r. poz. 592) oraz przepisy
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 marca 2009 r.
w sprawie sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na
zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych (Dz.U. z 2009 r. Nr 43, poz. 349).

§ 2.1. Podstawe gospodarowania $rodkami funduszu stanowi regulamin.

2. Podziat érodkéw funduszu na poszczegdlne cele i rodzaje dziatalnosci socjalnej
zawiera plan rzeczowo — finansowy.

§3.1. Fundusz tworzy si¢ z corocznego odpisu podstawowego, naliczanego
w  stosunku do przecietnej liczby zatrudnionych oraz zwigkszen dokonywanych na
pracownikéw niepelnosprawnych oraz emerytéw i rencistéw objgtych opieka socjalng
pracodawcy.

2. Srodki funduszu sa gromadzone na odrgbnym rachunku bankowym.

3. Srodki funduszu niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza
na rok nastgpny.

4. Prowizje bankowe pobierane przez bank za prowadzenie rachunku funduszu nie
pomniejszajg tego rachunku.

II Osoby uprawnione do korzystania z funduszu

§ 4.1. Do korzystania z funduszu uprawnieni sa:

1) pracownicy zatrudnieni w pelnym i niepelnym wymiarze czasu pracy na czas
nieokreslony i okre$lony, na podstawie umowy o pracg, powolania, wyboru, od pierwszego
dnia zatrudnienia do dnia ustania zatrudnienia;

2) pracownicy przebywajacy na urlopach macierzynskich i wychowawczych;

3) emeryci i rencisci — byli pracownicy zakladu,

4) czlonkowie rodzin os6b wymienionych w pkt. 1-3 tworzacy z nimi wspdlne gospodarstwo
domowe, tj.:

a) malzonek;

b) konkubina lub konkubent nie pozostajacy(a) w zwiazku malzefiskim, bgdacy(a) na
wylacznym utrzymaniu osoby wymienionej w pkt. 1-3 i mieszkajacy(a) razem z ta
osoba;

c¢) dzieci (w wieku do lat 18, uczace si¢ w wieku do lat 25 pod warunkiem, Ze nie
pobieraja zasitku dla bezrobotnych i nie osiagaja dochodéw z tytulu zatrudnienia, oraz
bez wzgledu na wiek z orzeczonym znacznym lub umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnoséci) wlasne, dzieci przysposobione oraz przyjete na wychowanie
w ramach rodziny zastepczej, dzieci jednego z malzonkéw, jezeli na tym matzonku
ciazy obowiazek wychowania i utrzymania dziecka, dzieci z konkubinatu;
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d) wnuki i rodzenstwo begdace na wylacznym utrzymaniu pracownika w wieku do lat 18,
a jesli ksztalca sig, nie dhuzej niz do 25 lat, pod warunkiem, Ze nie pobieraja zasitku
dla bezrobotnych i nie osiagaja dochodéw z tytutu zatrudnienia;

e) dzieci po zmarlym pracowniku (jezeli zgon pracownika nastapil w trakcie
trwania stosunku pracy) do ukoriczenia lat 18, uczace si¢ do lat 25 pod warunkiem, ze
nie pobieraja zasitku dla bezrobotnych i nie osiagaja dochodéw z tytutu zatrudnienia,
oraz bez wzgledu na wiek z orzeczonym znacznym lub umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci.

I1I Przeznaczenie funduszu

§ 5.1. Srodki zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych sa przeznaczone na
dofinansowanie réznych rodzajéw i form dzialalnosci socjalnej i obejmuja, zgodnie z tabela
doplat stanowiaca zatacznik nr 1 do regulaminu:
1) ekwiwalent dla pracownikéw oraz emerytéw i rencistow za wypoczynek zorganizowany
we wlasnym zakresie lub zakupiony indywidualnie, w oparciu o zlozony wniosek wedlug
zalacznika nr 3 do regulaminu. Ekwiwalent wyplacany jest za ilo§é dni przeznaczonych na
wypoczynek lecz nie wigcej niz za 14 kolejnych dni kalendarzowych. Dla pracownikéw
potwierdzeniem jest wykorzystanie urlopu wypoczynkowego liczonego jako kolejne dni
kalendarzowe, natomiast dla emerytéw 1 rencistow zlozone o$wiadczenie zgodnie
z zalacznikiem nr 5 do regulaminu, okreslajace miejsce i czas trwania wypoczynku,
2) wypoczynek zakupiony indywidualnie przez pozostale osoby uprawnione, poza
pracownikami oraz emerytami i rencistami, na podstawie dokumentu przedlozonego w jezyku
polskim potwierdzajacym jego nabycie, miejsce i czas wypoczynku oraz wysoko$é
poniesionego wydatku. Dofinansowanie obejmuje ilo$¢ dni wykazanych w dokumencie lecz
nie wigcej niz 14 dni kalendarzowych i nie moze byé wyzsze niz kwota wynikajaca
z dokumentu potwierdzajacego nabycie wypoczynku;
3) dofinansowanie réznego rodzaju form dzialalnosci kulturalno — o§wiatowej oraz sportowo
— rekreacyjnej:

a) dzialalnos¢ kulturalno — o$wiatowa organizowana w postaci imprez kulturalnych

1 artystycznych lub zakupu biletéw wstgpu na te imprezy;

b) dzialalno$¢ sportowo — rekreacyjna organizowang w postaci réznych form rekreacji

ruchowej lub zakup biletéw wstgpu na imprezy rekreacyjne i sportowe;

c) wypoczynek organizowany w formie ognisk, biwakow, grzybobrania, majowek,

spotkan integracyjnych, itp.;

d) wypoczynek organizowany w formie wycieczek.

4) udzielanie pomocy:
a) rzeczowej — np. paczek rodzinnych;
b) materialnej — zapomog z tytulu choroby, leczenia szpitalnego, rekonwalescencji
1 z tytulu indywidualnych zdarzen losowych (kradziez, pozar, zalanie, wypadek itp.)
oraz zapomog sezonowych, na warunkach okreslonych w dalszych postanowieniach
regulaminu;

c) w postaci bonéw towarowych.

§ 6. Finansowanie ze $rodkéw funduszu innych celéw niz wymienione w § 5 jest
niedozwolone.
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IV Zasady przyznawania doplat i innych §wiadczen

§ 7. Osoby zamierzajace skorzysta¢ w danym roku kalendarzowym z ulgowych $wiadczen
finansowanych z funduszu powinny zlozyé na druku stanowiacym zalacznik nr 2 do
regulaminu informacj¢ o sytuacji rodzinnej i materialnej w momencie ubiegania si¢
o $wiadczenie po raz pierwszy w danym roku kalendarzowym. Do ww. informacji osoby
uprawnione winny dotaczy¢ poswiadczona kopig zeznania o wysokosci osiagnigtego dochodu
w roku podatkowym za rok poprzedni i jego korektg (PIT) wszystkich oséb wchodzacych
w sktad wspdlnego gospodarstwa domowego lub zaswiadczenie o wysokosci osiagnigtego
dochodu w roku podatkowym za rok poprzedni. Ztozenie ww. dokumentéw stanowi podstawe
do wyplaty ulgowych $wiadczen w ciagu calego roku kalendarzowego w wysokos$ciach
zgodnych z tabela doptat. W przypadku nie zlozenia dokumentéw potwierdzajacych uzyskane
dochody osoby uprawnione w zalaczniku nr 2 do regulaminu podaja sktad osobowy rodziny
prowadzacej wspdlne gospodarstwo domowe i wéwczas korzystaja z ulgowych $wiadczen
finansowanych z funduszu w wysokos$ci zgodnej z pkt. 5 tabeli doptat.

§ 8. Przy zwigkszonym zapotrzebowaniu na doplaty i §wiadczenia socjalne wymienione
w § 5 ust. 1, pkt 3 w pierwszej kolejnosci uwzgledniane sg osoby, ktore z takich ustug nie
korzystaly w okresie poprzednim.

§ 9. Swiadczenia socjalne finansowane z funduszu nie sa $wiadczeniami roszczeniowymi.
Osoby, ktérych wnioski zostaly zalatwione odmownie, nie moga dochodzié jakiejkolwiek
wyplaty z tego tytulu w pdzniejszym terminie.

§ 10.1. Ostateczne decyzje o przyznaniu osobom uprawnionym $wiadczen z funduszu
podejmuje Prezydent Miasta po zapoznaniu sig z opinig Komisji Socjalnej zgodnie z zapisami
§ 22 ust. 1 pkt 2 regulaminu.

2. Odmowa przyznania §wiadczenia winna zawiera¢ uzasadnienie.

§ 11. Osoba, ktéra podala we wniosku nieprawdziwe dane, przedlozyla sfalszowany
dowod poniesionego wydatku, wykorzystala $wiadczenie na cele niezgodne z jej
przeznaczeniem lub odstapila §wiadczenie osobie nieuprawnionej, zostaje obcigzona pelnymi
kosztami poniesionymi przez pracodawcg w zwigzku z zakupem badz wyplata swiadczenia.

A/ Szczegolowe zasady przyznawania doplat z funduszu w zakresie wypoczynku

§ 12. Podstawa do obliczenia wysokosci doplaty do réznych form wypoczynku jest tabela
doplat zgodnie z zalacznikiem nr 1 do regulaminu.

§ 13. O zakwalifikowanie si¢ do doptaty z funduszu osoba uprawniona powinna ubiegaé
si¢ przed wyjazdem na wypoczynek. Ostateczny termin zlozenia wniosku do Wydzialu
Organizacyjnego uptywa 30 czerwca danego roku kalendarzowego.

§ 14.1. Dofinansowanie do wypoczynku dla o0s6b uprawnionych uzaleznione jest od
sytuacji materialnej osoby uprawnionej i oblicza sig zgodnie z tabela doptat. W przypadku nie
udokumentowania wysoko$ci dochodu przypadajacego na czlonka gospodarstwa domowego
osoba uprawniona moze si¢ ubiega¢ o dofinansowanie do wypoczynku zgodnie z pkt. 5 tabeli
doptat.

2. Z doplaty do wypoczynku moze skorzysta¢ 1 osoba uprawniona, a wiec
pracownik/emeryt/rencista lub inna osoba nabywajaca w zwiazku z tymi osobami uprawnien.

3. Osoby uprawnione moga skorzystac¢ z doptaty do jednej z form wypoczynku, o ktérych
mowa w § 5 ust. 1 pkt 11 2 co drugi rok, tj. osoba, ktéra skorzystata z doptaty w 2011 roku,
o ponowna doptatg moze stara¢ si¢ w 2013 roku.
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B/ Szczegélowe zasady przyznawania doplat z funduszu w zakresie dzialalno$ci
Kulturalno-oSwiatowej i sportowo- rekreacyjnej

§ 15.1. Osoba uprawniona moze korzysta¢ z dofinansowania do réznego rodzaju form
dzialalnosci kulturalno — o§wiatowe;j i sportowo-rekreacyjnej, tj.:

1) doplaty do dzialalno$ci kulturalno — oswiatowej (np. kin, teatréw, oper, na koncerty
muzyczne, wystawy itp.);

2) doplaty do dzialalno$ci sportowo — rekreacyjnej (np. silownia, basen, aerobik, korty
tenisowe itp.). Nie podlegaja doplacie ustugi lecznicze, pielegnacyjno-kosmetyczne,
upigkszajace (np. masaze, zabiegi pielggnacyjno-regeneracyjne, odnowa biologiczna itp.);

3) doplata badz optata w catosci do organizowanego przez pracodawce wypoczynku w formie
ognisk, biwakoéw, grzybobrania, majoéwek, spotkan integracyjnych itp.;

4) doplata badz optata w calosci do organizowanego przez pracodawce wypoczynku w formie
wycieczek.

2. Doplaty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2 moga by¢ realizowane w wysokosci 50%
warto$ci na podstawie przedlozonej przez osobg uprawniong imiennej faktury lub rachunku
badz innego dowodu wystawionego w jezyku polskim, potwierdzajacego zakup biletow,
karnetéw, ustug itp.

3. Kwoty doptat w przypadku pracownikéw moga by¢ realizowane w formie wyplaty na
ich rzecz, badz, jezeli zaklad pracy dokonal zaplaty, w formie potracen z poboréw po
uprzednim wyrazeniu zgody przez pracownikéw, badz w formie wplat na rzecz funduszu.
W przypadku emerytow i rencistow kwoty doptat moga by¢ realizowane w formie wyplat na
ich rzecz, badz, jezeli zaklad pracy dokonat zaptaty, w formie wptat dokonywanych przez
emerytow 1 rencistéw na rzecz funduszu.

4. Laczne doptaty do dzialalnosci kulturalno-o$wiatowej i sportowo-rekreacyjnej (dot.
ust. 1 pkt 1, 2, 3 i 4) sa uzaleznione od sytuacji materialnej osoby uprawnionej i nie moga
przekroczy¢ kwot wskazanych w tabeli doplat.

5. Kwota wykorzystania srodkéw na poszczegélne rodzaje dzialalnoéci wyliczana jest na
podstawie dokonania wyplaty, a nie na podstawie daty wystawienia faktury lub rachunku
badz innego dowodu wystawionego w jezyku polskim. Okres przedlozenia do realizacji
faktury lub rachunku badZ innego dowodu wystawionego w jezyku polskim, nie moze byé
dluzszy niz 3 m-ce od daty wystawienia niniejszego dokumentu.

6. Doplaty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, 2,314 dla 0séb uprawnionych uzaleznione
sa od sytuacji materialnej osoby uprawnionej i oblicza si¢ zgodnie z tabelg doplat.
W przypadku nie udokumentowania wysokosci dochodu przypadajacego na czlonka
gospodarstwa domowego pracownik/emeryt/rencista moze si¢ ubiega¢ o doplate do
dzialalnosci sportowo — rekreacyjnej i kulturalno — o§wiatowej w wysokosci zgodnej z pkt. 5
tabeli doptat.

C/ Szczegolowe zasady przyznawania doplat z funduszu w zakresie udzielania innych
rodzajow pomocy

§ 16.1. Pomoc materialna w postaci zapomég sezonowych moze by¢ przyznana osobie
uprawnionej maksymalnie raz w roku na wniosek osoby. Wysoko$¢é pomocy uzalezniona jest
od sytuacji materialnej osoby uprawnionej i okreslona jest w tabeli doptat. Maksymalng
wysoko$¢ zapomogi sezonowej okresla kazdorazowo Prezydent Miasta Belchatowa.

2. W przypadku nie udokumentowania wysokosci dochodu przypadajacego na czlonka
gospodarstwa domowego osoba uprawniona moze si¢ ubiega¢ 0 zapomoge sezonowa
w wysokosci nie przekraczajacej 80% maksymalnej wysokos$ci zapomogi okres§lonej przez
Prezydenta Miasta Belchatowa, zgodnie z pkt. 5 tabeli doplat.
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3. Wnhnioski o przyznanie zapomogi sezonowej — zalacznik nr 4 do regulaminu nalezy
sktada¢ w Wydziale Organizacyjnym do 30 wrzesnia danego roku kalendarzowego.

§ 17. Osobom uprawnionym moze by¢ przyznana pomoc w postaci bonéw towarowych.
Wartos¢ bonow kazdorazowo okreslana jest przez Prezydenta Miasta Belchatowa, za$
wysokos¢ tego rodzaju Swiadczenia uzalezniona jest od sytuacji materialnej osoby
uprawnionej i okres$lona jest w tabeli doplat.

§ 18. Osobom uprawnionym moze by¢ przyznana pomoc rzeczowa w postaci paczek
rodzinnych. Warto$¢ paczek rodzinnych kazdorazowo okreslana jest przez Prezydenta Miasta
Belchatowa, zas wysokos¢ tego rodzaju $wiadczenia uzalezniona jest od sytuacji materialnej
osoby uprawnionej i okreslona jest w tabeli doptat.

§ 19.1. Przyznanie bezzwrotnej zapomogi finansowej osobie uprawnionej uzaleznione jest
od sytuacji materialnej, zyciowej i rodzinnej i nie moze przekroczy¢ w ciggu roku:

1) w przypadku choroby, leczenia szpitalnego, rekonwalescencji, pobytu w sanatorium itp.:

a) 150% minimalnego wynagrodzenia za pracg, jesli dochdd na osobe w gospodarstwie

domowym nie przekracza 100% minimalnego wynagrodzenia pracownikow,

b) 100% jesli dochéd na osobg w gospodarstwie domowym przekracza 100%

minimalnego wynagrodzenia pracownikéw.
2) w przypadku indywidualnych zdarzen losowych, klgsk zywiolowych:

a) 150% minimalnego wynagrodzenia za pracg, jesli dochdd na osobe w gospodarstwie

domowym nie przekracza 100% minimalnego wynagrodzenia pracownikow,

b) 100% minimalnego wynagrodzenia za pracg, jesli dochdéd na osobe w gospodarstwie

domowym przekracza 100% minimalnego wynagrodzenia pracownikéw.

2. W szczegdlnie uzasadnionych sytuacjach, gdy inne formy pomocy osobie uprawnione;j
przewidziane w regulaminie zostaly wykorzystane, Prezydent Miasta moze udzieli¢ zapomogi
finansowej na wniosek osoby uprawnionej. Wysoko$¢ zapomogi uzalezniona jest od sytuacji
materialnej, zyciowej i rodzinnej osoby oraz posiadanych $rodkéw finansowych w Funduszu
Swiadczen Socjalnych.

3. Podstawa do przyznania ww. $wiadczen stanowi umotywowany wniosek osoby
uprawnionej ubiegajacej si¢ o $wiadczenie z funduszu, zawierajacy informacje o wysokosci
dochodu przypadajacego na osob¢ w rodzinie — zalacznik nr 2 regulaminu  wraz
z poswiadczong kopia zeznania o wysokosci osiagnigtego dochodu w roku podatkowym za
rok poprzedni 1 jego korekta (PIT) lub zaswiadczenie o wysokosci osiagnietego dochodu
w roku podatkowym za rok poprzedni. W przypadku jesli zdarzenie losowe mialo miejsce
w okresie od 1 stycznia do 30 kwietnia danego roku i osoba uprawniona nie ma mozliwosci
przedlozenia poswiadczonej kopii zeznania o wysokosci osiagnigtego dochodu
w roku podatkowym za rok poprzedni i jego korekta (PIT) lub zaswiadczenia o wysokosci
osiagnigtego dochodu w roku podatkowym za rok poprzedni, woéwczas bezwzglednie
przedklada informacj¢ (z trzech ostatnich miesigcy) o osiagnigtych dochodach wszystkich
czlonkéw rodziny pozostajacych we wspdlnym gospodarstwie domowym, poswiadczona
przez zaktad/y pracy lub instytucje do tego uprawnione.

V Komisja Socjalna

§ 20. Prezydent Miasta Belchatowa swoim zarzadzeniem powotuje Komisje Socjalna.

§ 21. Komisja Socjalna jest organem opiniodawczym.

§ 22.1. Do zadan Komisji naleza:
1) przygotowywanie propozycji planu rzeczowo — finansowego Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych;
2) zaopiniowanie wnioskéw o $wiadczenia socjalne wymienione w § 5 ust. 1 pkt 1, 2, 4
lit. b, przez minimum 3 osoby ze skladu Komisji.

REGULAMIN ZAKEADOWOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH Strona 5 2.6




VI Postanowienia koncowe

§ 23. Uzupehieniem postanowien regulaminu jest plan rzeczowo — finansowy.
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Zalacznik Nr 2 do Regulaminu ZFSS

Informacja o sytuacji rodzinnej i materialnej

IMiQ 1 NAZWISKO vvveiiiiiiiiiiiieieecice e Wydzial .......cccoovviviiiiiiiiiinn
Dochéd' ($redni za

R | PE— . Data Stopien Miejsce pracy, nauki/ |rok poprzedni lub

p- & urodzenia | pokrewienstwa |zrodto dochodu z ostatnich trzech
m-cy)

1. Wnioskodawca

2.

2

4.

5.

6.

RAZEM

O$wiadczam, iz laczne érednie dochody' wszystkich czlonkéw mojej rodziny’
wspolnie zamieszkujacych 1 gospodarujacych, za rok poprzedni /z ostatnich trzech miesigcy
poprzedzajacych datg ztozenia wniosku, Wynosity ...........ccccoeeevveieinieennen. zl, co w przeliczeniu
na osobg w rodzinie Stanowi .........ccceveeeeieerineennns zl.

Prawdziwo$¢ powyzszych danych potwierdzam wlasnorgcznym podpisem, $wiadoma/y

odpowiedzialnosci przewidzianej w § 11 Regulaminu ZFSS.

BelchatOw, dNia c...ccvvveeeeeeeees e
Podpis wnioskodawcy

'Za dochody uznaje sig :

a/ dochody brutto pomniejszone o koszty uzyskania przychodu;

b/ dochody z tytulu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i wspolpracy przy prowadzeniu tej dziatalnosci, przy
czym za dochéd w tym przypadku przyjmuje sig zadeklarowang podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenie
spoleczne, a jezeli z tytulu prowadzenia tej dziatalnosci nie istnieje obowiazek ubezpieczenia spolecznego,
przyjmuje si¢ kwote najnizszej podstawy wymiaru skladek na ubezpieczenia spoleczne;

¢/ inne dochody np. alimenty, §wiadczenia z pomocy spolecznej itd.

? Cztonkami rodziny, o ktérych mowa wyzej sa:

a/pozostajace na utrzymaniu i wychowaniu osoby uprawnionej i wspolnie z nig zamieszkujace dzieci (w wieku
do lat 18, uczace sig w wieku do lat 25, pod warunkiem, Ze nie pobieraja zasitku dla bezrobotnych i nie
osiagaja dochodéw z tytulu zatrudnienia, oraz bez wzgledu na wiek z orzeczonym znacznym lub
umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci) wlasne, dzieci wspolmalzonka, dzieci przysposobione oraz
przyjete na wychowanie w ramach rodziny zastgpczej, wnuki i rodzenstwo;

b/ wspotmalzonkowie;

c/konkubenci — jezeli zamieszkujg razem z osoba uprawniong i prowadza wspolne z nia gospodarstwo domowe.




Zalacznik Nr 3 do Regulaminu ZFSS

Whiosek o przyznanie §wiadczenia socjalnego z ZFSS
w postaci dofinansowania do wypoczynku

Irnie | nazwisko WIOBIOBEWIEY 5itiiinssinineiioritsivoirorssrnsarinsshnsabsnrasnsssinsiassimassonsnnsssbbeihibsssties
WYAZIAL ...
i U —

Proszg o przyznanie dla mnie’, czlonka Mojej FOAZINY ......co.oveeveeveeeeirereeeseeerereeereees

Swiadczenia)
UZASAATIIEIIIE & eeveeeerteeeree et e e e e e e et eeeeaaaeeeeeaaaaaeesesasaa e ssanssasanssssasesssaneessaaesstneesrsnnneeessnrannens

....................................................................................................................................................

BelchatOW, dNIa cooovvvviiiiiiiiiiiieiiciee e ————— e
Podpis wnioskodawcy

"Niepotrzebne skresli¢, a w przypadku cztonka rodziny podaé jego imig i nazwisko

sk 3fe 3k ok sk 3k sk sk sk sk ok sk sk sk sk ok ke sk she ke sk sk ke ok ok sk sk ok sk sk 3k sk sk sk ok sk ke ok sk ok sk sk sk 3k sk ke sk sk sk sk sk ke sk ke sk sk sk sk e sk sk sk sk Sk Sk Sk 3k Sk ke 3k Sk ke sk sk sk sk ok 3k sk sk ok ok ok ok ok ok sk sk ok ok

Przyznano / nie przyznano* dofinansowanie w wysokosci @ ......................... zt

Podpisy 3 czlonkow komisji: 1...........ccccoooeiiiiiiinnnn.

*niepotrzebne skresli¢




Zalacznik Nr 4 do Regulaminu ZFSS

Whiosek o przyznanie zapomogi sezonowej

.............................................. Belchatow, diia ...

Wydziat
Zwracam si¢ z wnioskiem o przyznanie mi zapomogi sezonowej ze Srodkow
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych:

1) na postawie § 16 ust 2 tj. bez dokumentowania dochodu*,

2) na podstawie § 7 tj. w oparciu o przedlozong informacj¢ o sytuacji
rodzinnej i materialnej™*.

------------------------------------

podpis wnioskodawcy

Przyznano / nie przyznano* zapomoge w wysokosci : ... V2

Podpisy 3 czlonkéw komisfi: 1.........consmmemnans

*niepotrzebne skresli¢




Zatacznik Nr 5 do Regulaminu ZFSS

................................................... Belchatow, dnia.......................
Imie 1 nazwisko

Adres

Niniejszym o§wiadczam, Ze wypoczynek mial miejsce W.....cocoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinn.
W OKYEEIC 0luvins snmmnuns sumvnvonssnsmmnves svannrsene 0 s0ssi00snmmeissies Snsmisnnissssiomunninsn s snisodsismnseses

Prawdziwo§¢ powyzszych danych potwierdzam wlasnor¢cznym podpisem, Swiadoma/y

odpowiedzialno$ci przewidzianej w § 11 Regulaminu ZFSS.

Imig i nazwisko




