Załącznik Nr 1 do Uchwały Nr XV/113/07 Rady Miejskiej w Bełchatowie z dnia 25.10 2007 r.   w sprawie przyjęcia „Programu Profilaktyki                  i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych dla Gminy Miasto Bełchatów na 2008 rok”.


Niniejszy „Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych dla Gminy Miasto Bełchatów  na 2008 rok” zwany dalej „Programem” stanowi podstawę do kontynuowania realizacji zadań rozpoczętych przez Gminę Miasto Bełchatów w latach poprzednich, a określonych przez Radę Miejską               w Bełchatowie Uchwałą Nr III/21/06 z dnia 08 grudnia 2006 r. w sprawie przyjęcia „Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych dla Gminy Miasto Bełchatów na 2007 rok”.

Podstawy Programu zarówno 2007 jak i 2008  zbudowane są na bazie przeprowadzonych w roku 2003                 badań ankietowych w Województwie Łódzkim „Używanie alkoholu i narkotyków przez młodzież szkolną”, na zlecenie Regionalnego Centrum Polityki Społecznej przy Urzędzie Marszałkowskim w Łodzi               pn. „EUROPEJSKI PROGRAM BADAŃ ANKIETOWYCH W SZKOŁACH ESPAD”. Na rok 2008 zaplanowane są kolejne badania, które będą stanowiły diagnozę do budowania Programu w kolejnym pięcioleciu. 

Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych                                                               dla Gminy Miasto Bełchatów na rok 2008

I. Cele strategiczne 

1/ Ograniczenie rozmiaru problemowych zachowań dzieci i młodzieży poprzez zagospodarowanie czasu wolnego i promowanie zdrowego stylu życia w ramach organizacji zajęć pozalekcyjnych.

2/ Zmniejszenie skali występowania problemów społecznych będących skutkiem nadużywania alkoholu. 

II. Cele szczegółowe, zadania, metody i wskaźniki ich realizacji 

Cel szczegółowy nr 1

Podniesienie jakości działań zmierzających do ograniczania szkód zdrowotnych.

Zadanie  

Zapewnienie pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu i członków ich rodzin, w tym osób doznających przemocy i stosujących przemoc. 

Metody realizacji: 

1.1. Wspieranie działalności placówek lecznictwa odwykowego w zakresie realizacji ponadpodstawowych programów terapeutycznych dla osób uzależnionych od alkoholu  i współuzależnionych.

1.2. Dofinansowanie szkoleń terapeutów, odbywających się w ramach podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracowników lecznictwa odwykowego oraz szkoleń liderów ruchów abstynenckich (np. Program Rozwoju Osobistego). 

1.3. Wspieranie realizacji zajęć terapeutycznych dla uzależnionej młodzieży i ich rodziców oraz programów terapeutycznych dla dorosłych osób uzależnionych oraz dla młodzieży, w tym również dla osób uzależnionych krzyżowo (zgodnie ze standardami opracowanymi przez MZiOS).

1.4. Wspieranie realizacji programów o charakterze terapeutyczno - wspierającym dla osób bezdomnych – uzależnionych.

Termin wykonania:

Cały rok - działalność ciągła.

Wskaźniki realizacji zadania: 

· Liczba porad oraz konsultacji udzielanych w placówkach pomocowych związanych z tematyką alkoholową. 

·  Liczba lekarzy, terapeutów i instruktorów terapii zatrudnionych w placówkach leczenia odwykowego, którzy podnieśli kwalifikacje.

· Liczba pacjentów uzależnionych i ich rodzin, korzystających z programów terapeutycznych. 

Cel szczegółowy nr 2

Zwiększenie skuteczności interwencji prawno - administracyjnych podejmowanych wobec przemocy                  i innych zaburzeń funkcjonowania rodziny powodowanych przez picie alkoholu.

Zadanie  

Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychospołecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie.

Metody realizacji:

2.1. Prowadzenie współpracy w zakresie realizacji procedury „Niebieska Karta" z Komendą Powiatową Policji, Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej, placówkami lecznictwa odwykowego, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie oraz kuratorami Sądu Rejonowego.

2.2. Prowadzenie szkoleń dla przedstawicieli społeczności lokalnych zaangażowanych w działania profilaktyczne i naprawcze, w tym dla członków Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

2.3. Wspieranie stowarzyszeń i grup środowiskowych realizujących zadania z zakresu  przeciwdziałania przemocy, w tym dofinansowanie programu readaptacji społecznej dla osób bezdomnych uzależnionych od alkoholu i ofiar przemocy w rodzinie przebywających w schronisku dla bezdomnych. 

2.4. Rozwijanie różnych form pomocy opiekuńczo – wychowawczej i socjoterapeutycznej dla dzieci z grup ryzyka, w szczególności z rodzin z problemem alkoholowym (w tym: dofinansowanie bieżącej działalności świetlic opiekuńczo – wychowawczych i socjoterapeutycznych oraz wypoczynku letniego i zimowego dla dzieci i młodzieży).

2.5. Wdrażanie programów korekcyjno - edukacyjnych dla osób stosujących przemoc w rodzinie.

Termin wykonania:

Cały rok - działalność ciągła.

Wskaźniki realizacji zadania: 

· liczba rodzin z problemem alkoholowym, w których policja podejmuje wielokrotne interwencje, 

· liczba osób uczestniczących w programach pomocy dla ofiar i sprawców przemocy, 

· liczba osób - przedstawicieli poszczególnych grup zawodowych przeszkolonych w zakresie pomocy ofiarom przemocy. 

Cel szczegółowy nr 3

Zwiększenie efektywności działań w zakresie profilaktyki na rzecz dzieci i młodzieży w środowisku lokalnym.

Zadanie 

Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdziałania narkomanii, w szczególności dla dzieci i młodzieży,                 w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych, a także działań na rzecz dożywiania dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych programach opiekuńczo – wychowawczych                                                  i socjoterapeutycznych.  

Metody realizacji:

3.1. Zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i młodzieży poprzez prowadzenie zajęć pozalekcyjnych                       w zakresie kultury, edukacji i sportu.

Przy organizacji pozalekcyjnych zajęć sportowych należy zwracać uwagę na promowanie abstynencji.

3.2. Wspomaganie realizacji programów profilaktyczno - edukacyjnych w grupach podwyższonego ryzyka (dzieci i młodzież z rodzin dotkniętych problemem alkoholowym, wychowankowie młodzieżowych ośrodków szkolno - wychowawczych, internatów, burs i inni).

3.3. Dofinansowanie szkoleń (konferencji, seminariów itp.) podnoszących kwalifikacje zawodowe osób realizujących zadania profilaktyczne obejmujące problematykę uzależnień  od substancji psychoaktywnych, w szczególności dla: pracowników szkół i placówek oświatowych, placówek opiekuńczo - wychowawczych, pracowników socjalnych, kuratorów i innych.

3.4. Podnoszenie kompetencji wychowawczych rodziców poprzez organizowanie warsztatów psychoedukacyjnych dla rodziców mających problemy wychowawcze z dziećmi.

3.5. Prowadzenie kampanii edukacyjnych uwzględniających problematykę uzależnień.

3.6. Zakup ulotek, broszur, plakatów oraz innych materiałów edukacyjnych, literatury i czasopism specjalistycznych związanych z realizacją zadań określonych w Programie.

Termin wykonania:

Cały rok - działalność ciągła.

Wskaźniki: 

· wydatki ponoszone na profilaktykę uzależnień; 

· liczba i odsetek szkół, które otrzymały wsparcie finansowe w rozwijaniu działań profilaktycznych;

· liczba i odsetek podmiotów realizujących  programy z zakresu organizacji czasu wolnego dzieci                  i młodzieży;

· liczba i odsetek podmiotów realizujących  pozaszkolne programy profilaktyczne dla dzieci                        i młodzieży zagrożonych alkoholizmem i narkomanią, które otrzymały dofinansowanie do zadań;

· liczba zorganizowanych szkoleń dla osób realizujących zadania profilaktyczne;

· liczba młodzieży, rodziców i wychowawców uczestniczących w szkolnych i pozaszkolnych programach profilaktycznych.

Cel szczegółowy nr 4

Współpraca z instytucjami i organizacjami pozarządowymi w zakresie problematyki alkoholowej.

Zadanie 

Wspomaganie działalności organizacji pozarządowych, instytucji i osób fizycznych służącej rozwiązywaniu problemów związanych z uzależnieniami.

Metody realizacji:

4.1. Powierzenie realizacji poszczególnych zadań wynikających z Miejskiego  Programu Profilaktyki                      i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych organizacjom pozarządowym (NGO):

· (Przy procedurze zlecania zadań organizacjom pozarządowym (NGO) zastosowanie ma ustawa                   z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i wolontariacie).

 4.2. Współpraca ze stowarzyszeniami i klubami abstynenckimi: finansowanie dodatkowych programów terapeutycznych realizowanych w klubach / stowarzyszeniach, dofinansowanie kosztów organizowanych obozów terapeutycznych, wspieranie współpracy klubów / stowarzyszeń ze społecznościami lokalnymi. 

4.3. Wspieranie działań podejmowanych na rzecz przeciwdziałania nietrzeźwości kierowców                                  i bezpieczeństwa w miejscach publicznych.

Termin wykonania:

Cały rok - działalność ciągła.

Wskaźniki:

· ilość instytucji zaangażowanych w realizację programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych. 

Cel szczegółowy nr 5

Wzrost skuteczności przestrzegania prawa w zakresie sprzedaży napojów alkoholowych.

Zadanie

Podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych w art. 13¹ i 15 ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi oraz występowanie przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego. 

Metody realizacji:

5.1. Kontrolowanie przestrzegania zasad i warunków korzystania z zezwolenia w zakresie sprzedaży napojów alkoholowych.                                                                                                                                                                 

Kontrole przeprowadzają zespoły co najmniej dwuosobowe składające się z przedstawicieli organu wydającego zezwolenie lub na podstawie jego imiennego upoważnienia: 

-     Straż Miejska,  
                                                                                                                                        -     członkowie Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów  Alkoholowych.

5.2 Ograniczanie możliwości zakupu i spożycia alkoholu przez niepełnoletnich - kampanie   edukacyjne, szkolenia dla sprzedawców alkoholu. 

Termin wykonania:

Cały rok - działalność ciągła.

Wskaźniki realizacji zadania: 

· liczba ujawnionych przypadków sprzedaży alkoholu osobom nieletnim lub nietrzeźwym.

· liczba przeszkolonych właścicieli i sprzedawców punktów sprzedaży alkoholu.

Cel szczegółowy nr 6

Umożliwienie osobom z problemem alkoholowym korzystania z oferty profesjonalnych działań pomocowych.

Zadanie: 

Udzielanie pomocy osobom z problemem alkoholowym przez Miejską Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

Zadania Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych (MKRPA):

1) podejmowanie czynności zmierzających do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzależnionej od alkoholu obowiązku poddania się leczeniu w zakładzie lecznictwa odwykowego,

2) prowadzenie działalności informacyjnej, służącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych,

3) współpraca z podmiotami realizującymi zadania z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych, 

4) wydawanie opinii o zgodności lokalizacji punktu sprzedaży alkoholu z uchwałami rady gminy w sprawie ustalenia limitu punktów sprzedaży napojów zawierających powyżej 4,5% alkoholu (z wyjątkiem piwa), przeznaczonych do spożycia w miejscu, jak i poza miejscem sprzedaży, oraz zasad usytuowania na terenie gminy miejsc sprzedaży i podawania napojów alkoholowych (zgodnie z art. 18 ust. 3a ustawy z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi),

5) inicjowanie działań lokalnych w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych,

6) podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów dotyczących zasad promocji                       i reklamy oraz sprzedaży i podawania napojów alkoholowych  określonych w art. 131 i 15 ustawy                       z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi.

III. Monitorowanie i ewaluacja programu 

Monitoring i ewaluacja stanowią niezbędne elementy każdego programu, gdyż  dają możliwość oceny efektów realizowanych zadań oraz dają podstawę do ewentualnej modyfikacji programu.

Ocenę efektywności programu zlecimy realizatorowi zewnętrznemu rekomendowanemu przez PARPA,            co umożliwi nam uzyskanie obiektywnej oceny. 
Ewaluacji podlegać będą:

1. finansowanie badań dotyczących rozwiązywania problemu uzależnienia od alkoholu i narkotyków                       na terenie miasta oraz inicjatyw mających na celu wzrost efektywności realizowanych zadań,

2. przeprowadzanie działań weryfikujących zgodność realizowanych programów z założeniami Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

 Ewaluacja będzie obejmowała półroczne okresy sprawozdawcze, co związane jest z cyklem nauczania                w szkołach.

IV. Zasady wynagradzania  członków Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów   

    Alkoholowych 

Podstawa prawna: Art. 41 ust. 5 Ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi z dnia 26 października 1982 roku (tekst jednolity Dz. U. z 2002 r. Nr 147, poz. 1231                     z późniejszymi zmianami).

1. Za udział w posiedzeniach Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych przysługuje zryczałtowane wynagrodzenie miesięczne w wysokości:

 -  Przewodniczącemu Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  - 620,00 zł brutto, 

-  Członkom Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych - 470,00 zł brutto.

2.  Podstawę do wypłacenia wynagrodzenia, o którym mowa powyżej stanowi podpis złożony 

     na listach obecności z poszczególnych posiedzeń Komisji i Zespołów  Roboczych.

     Zryczałtowane wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1, obniża się o:   
                                              - 15% w przypadku każdej nieobecności w posiedzeniu Komisji, 
                                                         - 10% w przypadku każdej nieobecności w posiedzeniu Zespołu Roboczego,



      Posiedzenia Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Zespołów Roboczych  odbywają się co najmniej jeden raz w miesiącu.


3. W przypadku, gdy w danym miesiącu członek komisji nie bierze udziału w zwołanych posiedzeniach Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz w posiedzeniach Zespołów Roboczych potrąca się 100 % wynagrodzenia.


V. Zasoby

Zasoby rzeczowe:

Gmina Miasto Bełchatów realizuje zadania z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych przy współpracy m.in. z:

1) placówkami lecznictwa odwykowego,

2) organizacjami pozarządowymi oraz osobami prawnymi i jednostkami organizacyjnymi    w rozumieniu ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i wolontariacie,

3) Miejską Komisją Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

W realizacji Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych uczestniczą również: 

1) Poradnia Leczenia Uzależnień w Bełchatowie,

2) Komenda Powiatowa Policji w Bełchatowie,

3) Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Bełchatowie,

4) placówki kulturalne i oświatowe,

5) Straż Miejska w Bełchatowie,

6) Stowarzyszenie Abstynenckie „PRZYJACIEL”,

7) Stowarzyszenie Rodzin Katolickich – Poradnia Życia Rodzinnego,

8) Służba Zdrowia.

Zasoby ludzkie:

W zakresie realizacji Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych Miasto korzysta z wiedzy i doświadczenia osób zawodowo zajmujących się problemem uzależnienia od alkoholu, a w szczególności:

1) specjalistów psychoterapii uzależnień, 

2) terapeutów i instruktorów terapii uzależnień, 

3) psychologów i pedagogów prowadzących zajęcia o charakterze socjoterapeutycznym w strukturach podmiotów nie zaliczanych do sektora finansów publicznych,

4) członków Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych,

5) funkcjonariuszy policji i Straży Miejskiej,

6) sędziów, kuratorów sądowych i pracowników socjalnych.

VI. Załączniki 

1. Przyjmuje się następujące standardy:

   - standard punktu informacyjno – konsultacyjnego stanowiący załącznik nr 1 do Programu,

   - standard turnusu profilaktycznego dla dzieci i młodzieży stanowiący załącznik nr 2 do Programu.

   - standard zajęć profilaktyczno - rozwojowych dla dzieci i młodzieży stanowiący załącznik nr 3 do Programu.

   - standard jakości programów profilaktycznych realizowanych w szkołach i placówkach oświatowych oraz placówkach opiekuńczo - wychowawczych stanowiący załącznik nr 4 do Programu.

   - standard działań opiekuńczo- wychowawczych skierowanych do dzieci i młodzieży stanowiący załącznik nr 5 do Programu.

2. Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie stanowiący załącznik nr 6 do Programu.

3. Regulamin finansowania i dofinansowania szkoleń stanowiący załącznik nr 7 do Programu.

4.  Stawki wynagrodzeń za realizację zadań objętych Programem -  załącznik nr 8 do Programu.

4. Wzory sprawozdań z realizacji zadań określonych dla poszczególnych celów Programu - załącznik nr 9 do Programu.
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